UCHWALELA Nr22
Zarzadu Budimex S.A.
z dnia 11 grudnia 2015 roku

w sprawie: przyjecia do stosowania z dniem 01 stycznia 2016 r. przez Zarzad Budimex S.A.

»Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016 wprowadzonych Uchwatg
Rady Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 13 pazdziernika
2015 roku, zwanych dalej DPS 2016.

Uznajgc za celowe dostosowanie dziatalnosci Spolki i jej organéw do zasad DPS 2016,
Zarzad Spoéiki postanawia, co nastepuje:

§ 1.

Zarzad Spotki wprowadza do stosowania z dniem 1 stycznia 2016 r. (data wejécia w zycie
DPS 2016) przez wszystkich cztonkéw Zarzadu, jak réwniez przez Zarzad jako organ Spétki
»Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016, stanowiace zalacznik do niniejszej
Uchwaly, za wyjatkiem zapewnienia akcjonariuszom przez Spotke:

1) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej
akcjonariusze mogg wypowiada¢ si¢ w toku obrad walnego zgromadzenia
przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad — Zasada IV.R.2 pkt 2) z
rozdziatu IV Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami,

2) wykonywania osobiscie lub przez pelmomocnika prawa glosu w toku
zgromadzenia, poza miejscem odbywania walnego zgromadzenia, przy
wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej - Zasada IV.R.2 pkt 3) z
rozdziali IV Walne zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami,

L

oraz ustalajgc, iz:- ' -

a.

zgodnie z zasadg 1.Z.1.15. (polityka réznorodnosci) z rozdziatu 1. Polityka
informacyjna i komunikacja z inwestorami, Spotka stosuje polityke réznorodnosci w
odniesieniu do wiadz spéiki i jej kluczowych menedzeréw i w zwigzku z tym opracuje
w jednym dokumencie zasady tej polityki obejmujace w szczegdlnoscei takie elementy
jak ple¢, kierunek wyksztalcenia, wiek, doswiadczenie zawodowe, tak by bylo
mozliwe umieszczenie odpowiedniego opisu na stronie internetowej,

zasada III.Z.3. z rozdziatu III. Systemy i funkcje wewngtrzne (niezalezno$é osoby
kierujacej funkcjg audytu wewngtrznego i innych oséb odpowiedzialnych za realizacje
jej zadan stosownie do powszechnie uznanych, miedzynarodowych standardow
praktyki zawodowej audytu wewnetrznego), jest stosowana przez Spotke w ten
sposob, iz zgodnie z przyjetym podzialem kompetencji pomiedzy poszczegblne
organy Spolki, kwestie zwigzane z zatrudnieniem pracownikéw Biura Kontroli
Wewngtrznej, w tym ich wynagrodzeniem, naleza do kompetencji Zarzadu Spotki, zas
Komitet Audytu Rady Nadzorczej monitoruje skuteczno$¢ systeméw kontroli
wewnetrznej oraz audytu wewnetrznego, tj. dziatan Biura Kontroli Wewnetrznej, jest
informowany o planie prac audytu wewnetrznego, otrzymuje od Biura Kontroli
Wewngtrznej sprawozdania z tych prac lub okresowe podsumowania, pracownicy
Biura Kontroli Wewnetrznej zobowiazani sg do wykonywania kontroli m. in. na
zlecenie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu Rady Nadzorczej,

biorge pod uwagg fakt, iz Zarzad i Rada Nadzorcza stosujg dotychczasowe zasady tadu
korporacyjnego dotyczace konfliktu intereséw, a w regulacjach wewnetrznych Spotki
odno$nie Rady Nadzorczej (Regulamin Rady Nadzorczej) nie ma odpowiednich
zapiséw, na podstawie zasady V.Z.6. DPS 2016 zaproponowane zostanie Radzie
Nadzorczej Spétki uzupetnienie tre$ci Regulaminu Rady o postanowienie, zgodnie z
ktorym czlonek Rady Nadzorczej informuje Rade Nadzorczg o zaistniatym konflikcie



intereséw lub mozliwosci jego powstania oraz nie bierze udzialu w rozpatrywaniu
takiej sprawy, w tym nie bierze udzialu w glosowaniu.

§2.
Zarzad wnioskuje do Rady Nadzorczej Spoéiki o podjecie uchwaly w przedmiocie stosowania
przez Rad¢ Nadzorcza Spolki zasad DPS 2016 w zakresie wyze] wskazanym.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 1.

Zalacznik:
»Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2016” - DPS 2016 — Zatacznik do Uchwaly Rady Gieldy

Papieroéw Wartosciowych w Warszawie S.A.
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